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Le cabinet

Big Fish was set up in 2002 by a team of General and Purchasing Managers from European
corporations. Within the last four years we managed to establish ourselves as a leading international
executive search firm focused exclusively on Purchasing. We believe that our approach makes us
unique in several ways. We are:* Specialists dedicated to Purchasing ¢ European (France, Germany,
Poland) with a worldwide service approach ¢ Proactive and results-oriented ¢ People-oriented

Mission
Deux missions dans le domaine des ressources humaines vous sont proposées :
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Assistant en recrutement :Assistance aux missions de recherche (Définition du poste avec les
clients, propositions commerciales, recherche candidats, qualification des candidatures, contact
candidats : interview téléphonique, participation aux interviews), vous accompagnez les consultants
dans leur mission jusqu\'a la signature du candidat. Vous serez formé a nos outils de gestion ( base
de données candidats) a nos outils d\'évaluation et de reporting.

Assistant du Channel and Candidate Manager :Mise en place d’un réseau de sourcing international
de candidats (développement des partenariats avec les écoles, les facultés, associations
professionnelles, sites Internet..). Mise en place d\'outils de communication avec nos partenaires et
nos candidats : forums, newsletter, mailings... Mise en ligne et diffusion des offres dans les canaux
(choix des canaux). Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes de consultants en
France et dans les autres pays (Pologne, Allemagne, USA...) pour répondre au mieux a leur besoin.

Profil Recherché
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énergie et esprit d'initiative
communication aisée en anglais (surtout) et frangais (langues de travail), I'allemand , \'espagnol, le

russe, le polonais,le chinois ou autre langue serait un plus
maitrise de MS Office (Word, Excel, PowerPoint) et Internet

talent ou affinité de communication verbale (téléphone) et écrite
envie de travailler dans un environnement « start-up » international
approche structurée, ténacité, esprit d’équipe

Conditions
Mars 2008 ou Juillet 2008 pour une durée minimale de 6mois (ou année de césure) a Paris, quartier
de I'Etoile.

Notre Evaluation

Vous désirez en savoir plus ? La mission vous intéresse et vous pensez correspondre au profil
recherché, alors envoyez votre candidature a : veroniquehurtelle @e-bigfish.com, en précisant vos
dates de stage et la mission qui vous intéresse. Vous pouvez également consulter notre site Internet
pour en savoir plus sur notre cabinet de recrutement a I'adresse suivante www.e-bigfish.com







